CENTRUM USLLIG WSPOLNYCH
W CZARNEJ
37-125 CZARNA 260
tel, 17 226 23 88 .
MIP 8151301501, REGOH 266086860 Zarzadzenie nr 20/2019

Dyrektora Centrum Ustlug Wspélnych w Czarnej
z dnia 1 sierpnia 2019 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 3/2017 Dyrektora Centrum Uslug Wspélnych w
Czarnej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy

Centrum Uslug Wspélnych w Czarnej.

Na podstawie art. 104 § 11§ 2 oraz art. 1047 i art. 104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.) w zwiqzku z rozporzqdzeniem Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji
pracowniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2369) zarzqdzam co nastepuje.

§1

W Regulaminie Pracy Centrum Ustug Wspdlnych w Czarnej stanowigcym zalgcznik do
Zarzadzenia nr 3/2017 Dyrektora Centrum Ustug Wspélnych w Czarnej z dnia 10 stycznia
2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Centrum Ustug Wspélnych w Czarne;j,

wprowadzam nastepujace zmiany:

1. w § 8 ust.4 pkt.] regulaminu skresla si¢ stowa: ,,pod warunkiem przedtozenia stosownego
zwolnienia lekarskiego”,
2. § 9 ust.4 regulaminu otrzymuje nowe brzmienie:

4. Kazdorazowe wyjscie pracownika poza siedzibe CUW w celach stuzbowych pracownik
potwierdza wpisem do ksigzki wyjs¢ stuzbowych z podaniem daty i godziny, miejsca oraz
celu a takze orientacyjnej godziny powrotu uzyskujac kazdorazowo podpis bezposredniego
przetozonego wyrazajgcego zgode na wyjscie. Po powrocie pracownik wpisuje faktyczng
godzing powrotu do pracy.”

3. w § 9 ust. 5 regulaminu skresla sie zdanie drugie,
4. w § 9 po ust. 6 regulaminu dodaje si¢ ust.7 oraz ust.8 w brzmieniu:

»»7. Kazdorazowe wyjscie pracownika poza siedzibg CUW w celach prywatnych, nastepuje
wylacznie za zgodg Dyrektora CUW lub upowaznionej przez niego osoby i jest poprzedzone
pisemnym wnioskiem pracownika o udzielenie zwolnienia od pracy w celu zatatwienia spraw
prywatnych, z podaniem daty i godziny wyjscia oraz powrotu, a takze propozycja
odpracowania tego zwolnienia w przyjetym okresie rozliczeniowym. Wnioski przekazywane
sq pracownikowi ds. kadr. Zwolnienie od pracy w celu zalatwienia spraw prywatnych nie
moze przekracza¢ 4 godzin pracy w ciagu jednego dnia pracy w CUW.”



8. Wzor wniosku pracownika o udzielenie zwolnienia od pracy w celu zalatwienia spraw
prywatnych stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu.”

5. § 10 ust.2 regulaminu otrzymuje nowe brzmienie:

2. Ewidencja czasu pracy pracownikéw prowadzona jest zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie
dokumentacji pracowniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2369).”

6. w § 16 regulaminu skresla si¢ ust. 6.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowiazujacg po uptywie 14 dni od
dnia podania do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji

Publicznej Centrum Ustug Wspodlnych w Czarnej.

DYREKTOR
Centrum Ushug Wspéinych

Dr hab. Piot/rk/wf??sowmski

Radca Prawny




CENTRUM USLUG WSPOLNYCH
W CZARNE S
37-125 CZARNA 250
tel. 17 226 23 88
NiP B151801601, REGON 366085260

Zalgcznik nr 2

do Regulaminu Pracy Centrum Ustug Wspolnych w Czarnej

Whiosek o udzielenie zwolnienia od pracy w celu zalatwienia spraw prywatnych

Czarna,dnia.........................

.............................................

(stanowisko stuzbowe pracownika)

Zwracam si¢ z pro$bg o udzielenie mi zwolnienia od pracy w celu zalatwienia spraw

osobistych wdniu.............................. . w godzinach.....................

Jednoczesnie zobowiazuj¢ si¢ do odpracowania mojego zwolnienia od pracy w

dniach................. wgodzinach...................o
(podpis pracownika)

Wyrazam zgode ....................c

Potwierdzam odpracowanie zwolnienia od pracy w dniu........................ w

godzinach....................

(podpis przetozonego)

DYREKTOR

Centrum Ustug Wspéinych

fanus, Spira/é/&//)




Wykaz pracownikéw, ktérzy zapoznali sie ze zmiana Regulaminu Pracy Centrum Ustug
Wspdlnych w Czarnej wprowadzong Zarzadzeniem Nr 20/2019 Dyrektora Centrum Ustug
Wspdlnych w Czarnej z dnia 1 sierpnia 2019 r.

Lp. Imie¢ i nazwisko Podpis

1. | Janusz Spirata

2. | Elzbieta Paczocha

3. | Barbara Gutkowska

4. | Katarzyna Kobylarek

5. Zofia Kowal

6. | Maria Chudzik

7. | Jolanta Cieéla

8. Ewa Pietraszek

9. | Edyta Jekot

10. | Aneta Kania

11. | Renata Kopeé

12 Justyna Pajagk




